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Austatud Marleen Viidul 

Saadan Meeste Koja, registrikood 80561439, 2020 aasta tegevustoetuse taotlusele (1.10.2019) 

lisaandmeid. Lisan kirjale veel slaidiesitluse pildimaterjaliga Meeste Koja visioonist ja tegevusest. 

Meeste Koja põhikirjalised eesmärgid on Eesti meeste heaolu, tervise ja suhtluse eest seismine ning 

käsitööoskuste hoidmine, Men’s Shed põhimõtete propageerimine Eestis ja esimese Men’s Shed 

kontseptsiooni alusel ehitatud töökoja rajamine Tartusse. 

 

Ülevaade 2019. a tegevusest 

2019 aasta on olnud Meeste Kojale asutamise ja käimatõmbamise aasta. MTÜ asutati 11.02.2019.a. 

Asutamisest alates on põhikirjalisi eesmärke tutvustatud ja toetajaid otsitud.  Kevadel toimus põhjalik 

eeltöö rahastuse otsimiseks ja sobivate ruumide leidmiseks. Avatud töökoja jaoks leiti sobivad ruumid 

Annelinnast 2 aastat tühjana seisnud Anne Säästumarketi kauplusehoone kujul. Peale Tartu Linnaga 

kultuuriprojekti toetuse kasutamise lepingu sõlmimist mai lõpus, sõlmiti juuni alguses üürileping 5+5 

aastaks Tartus, Anne 46a 800m2 hoone ruumide kasutamiseks. Lepingu tingimus oli, et üüri 

maksmisega alustatakse septembri kuus, mil plaaniti töökoda käivitada.  

 

Suvekuudel toimus liikmetega talgute korras ruumide korrastamine, vahetati lahtiseid põrandaplaate 

ja likvideeriti kipsvaheseintes hallituskolded. Septembris toodi ruumidesse esimesed töölauad ja 

masinad. Et töökoja avatuna hoida jagati liikmete vahel ära päevad, kes mis päeval kohal on. Samal ajal 

otsis juhatus pidevalt lisarahastuse võimalusi, et avatud töökoda ruumid sobivaks kohandada. 

Septembris sõlmiti koostööleping Tallinna Tehnikaülikooli Tartu Kolledžiga, kes soovib rentida üht osa 

töökoja ruumist õppeklassi ja tehnikaringi jaoks.  

 

Detsembris sõlmiti koostööleping Tartu Kutsehariduskeskusega, kes teostasid õpilaste praktika käigus 

võtsid ette tuhaplokkidest tulekindla ja helikindla vaheseina ehitamise. Samal ajal võeti igapäevaselt 

juurde uusi liikmeid. Töökoda- Meeste Koja Tartu Kuur, avatud puidutöökoda hakkas toimima sel moel, 

et kõik liikmed said endale teha võtme ning seeläbi võimaluse kasutada ruume ajapiiranguta. Mõlema 

sissepääsu juurde ja saali paigaldasime valvekaamerad, mis salvestavad iga külastuse ja tegevuse. 

Oktoobrist 2019 viisime sisse logiraamatu süsteemi, kus iga siseneja registreerib oma sisenemise ja 

väljumise kellaaja. Sissekannete alusel saame Meeste Koja Tartu Kuuri Avatud puidutöökoja tegevust 

ühe mõõdikuna mõõta töötunde ühe inimese kohta. 

 

 



2019. a eesmärgid ja hinnang nende saavutamisele 

nr Eesmärk  Eesmärgi täitmine 

1 Avatud puidutöökoja (Meeste Koja Tartu 
Kuur) käivitamine. 

Täidetud  

2 Avatud puidutöökoja kohandamine, 
vaheseina ja lisa wc-de ehitus. 

Alustatud 

3 Aktiivse kogukonna loomine Täidetud, FB huviliste grupis on enam kui 300 
liiget, kes meie tegemistel igapäevaselt silma 
peal hoiavad.  
MTÜ liikmeid on 65 inimest. 

 

Vaheseina ehituse algus venis kuna ebaselge oli selle rahastus.  Peale TTÜ Tartu Kolledži rendisoovi ja 

Tartu Kutsehariduskeskuse valmidust praktika käigus vaheseina ehitada võis vaheseina täpsemalt 

kavandama ja ehitusega alustada. Plaan oli vaheseina ja WC-de ehitus 2019. aasta lõpus valmis saada. 

Sein sai valmis aga viimistlustööd, vee ja kanalisatsioonitorude paigaldus, wc pottide ja valamute 

paigaldus ning avatäidete uste ja ühe akna paigaldamine toimub 2020 esimeses kvartalis. 

 

2019 aasta eelarve 

2019 aasta tulud 

nr selgitus summa eurodes 

1 liikmemaksud  555,00 

2 annetused 121,51 

3 toetused 21988,40 

4 teenused 3000,00 

 kokku 25664,91 
 

2019 aasta kulud 

nr selgitus summa eurodes 

1 Anne 46a ruumi rent 16474,32 

2 Anne 46a ruumi kommunaalkulud 1795,34 

3 ostetud kaubad teenused 541,78 

 kokku 18811,44 

 

Töötasu makstud ei ole. Kogu tegevus on olnud liikmete vabatahtlik töö. 

  



 

Peamised sihtrühmad 2019 

Peamised sihtrühmad 2019 aastal olid 18-75 mehed ja täiskasvanud lapse või lastega. 

Noorim liige on 21 aastane ja vanim liige on 81 aastane, liikmete keskmine vanus on 48 aastat. 

 

 

2020. a tegevusplaan 

2020. aasta peamine eesmärk on avatud puidutöökoda komplektselt tööle saada. Meeste Koja Tartu 

Kuur peab töötama kogukonna keskusena, kus toimuvad regulaarsed üritused, koolitused, 

õppepäevad, teemaõhtud, filmivaatamised, jutuõhtud, näitused, laadad. Kõigile huvilistele on 

kasutada vajalikud töölauad, puidutöö seadmed. Olemas on  nõuetekohased ruumid: seminariruum, 

õppeklass, raamatukogu ja avatud kontor.  Omatulu on võimalik teenida ruumide rendist. Teine oluline 

eesmärk on liikmete omavaheline suhtlemine, enesetäiendamine ja suhtlemine teiste omasuguste 

organisatsioonidega Eestis ja välismaal.  

Peamiste ehk ruumiga seotud kulutuste katmiseks otsime jätkuvalt lisarahastuse võimalusi, nii riiklikul 

kui kohalikul tasandil. Suurima toetajana meie põhikirjalise eesmärgi, milleks on esimese Men’s Shed 

kontseptsiooni alusel ehitatud töökoja rajamine Tartusse, näeme jätkuvalt Tartu Linnavalitsust.  

Tegevusplaan 

1. Avatud puidutöökoja kohandamine, vaheseina ja lisa wc-de ehituse lõpetamine. Olemas on 

annetatud kasutatud töökorras wc potid 2 tk, valamud 2 tk, siseuksed ühepoolsed 2 tk, 

kahepoolne 1 tk. Vaja on osta ja paigaldada: veetorud, kanalisatsioonitorud, juhtmestik, 

valgustus. Töid viivad läbi Tartu Kutsehariduskeskuse õpilased ja Meeste Koja liikmed 

erialakvalifikatsiooni omava isiku juhendamisel ja järelevalvel. Lisaks seinte värvimisele on 

vaja ehitada kööginurk. Materjal kulu tuleb liikmetasudest. Töö vabatahtlikkuse korras. 

Ajakulu 2-3 kuud. Aprill 2020. 

2. Regulaarsed üritused. Töötatakse välja õpitubade ja kursuste kava, ajaplaan, kursuste 

õppekava ning nimekiri juhendajatest-meistritest.  

3. Meeste Koja visuaalne identiteet, logo, FB leht kodulehe uuendus. 

4. Liikmetega väljasõit esindama Eestit Iirimaal augustis toimuval ülemaailmsel Mensshedide 

kokkutulekul. 

5. Uute Kuuride asutamisele kaasa aitamine. 

21-34 35-47 48-60 61-73 74-86 

 



 

Olulisemad tegevusnäitajad ja mõõdikud  

Olulisemad tegevusenäitajad ja mõõdikud on töökoja kasutamise tunnid, liikmete arv, kursuste hulk, 

ringide hulk, korraldatud infopäevad, ruumide renditulu, tellitud teenuste ja toodete käive ja 

organisatsiooni allüksuste kasv. 

Nr  Mõõdik ühik 2019 2020 2021 2022 

1 Avatud puidutöökoja 
kasutamise tunde ühes päevas 

tund 10 15 20 25 

2 Meeste Koja liikmete arv inimest 55 100 150 200 

3 Läbiviidavad kursused, töötoad tk 2 5 6 6 

4 Regulaarselt toimuvad ringid tk 0 2 4 5 

5 Korraldatud infopäevad, 
üritused,  seminarid, 
informatiivse sisuga teema- ja 
jutuõhtud, filmi vaatamised, 
tootetutvustused. 

tk 8 12 24 24 

6 Kõrvaltegevus ruumide rent euro 0 2000 4000 4000 

7 Kõrvaltegevus teenused ja 
tooted 

euro 3000 4000 5000 5000 

8 Aitame asutada uusi Kuure 
erinevatesse piirkondadesse, 
Eestis on kokku tegutsemas uusi 
kuure, kes on Meeste Koja 
allorganisatsioonid. 

tk 0 3 5 7 

 

peamised sihtrühmad ja oodatav osalejate arv sihtrühmade kaupa (kas korduvkülastajad või 

projektipõhised käijad? Milline vanuserühm? Milline sotsiaalne profiil jne); 

Peamised sihtrühmad on 18-75 mehed, meisterdamise ja puidutöö huvilised inimesed (16+ mehed ja 

naised), täiskasvanud lapse või lastega, lapsed vanuses 7-16. 

 

nr Sihtrühm  Osalejate oodatav arv aastas 

1 Täiskasvanud, kes omavad puutöö kogemust ja otsivad 
kohta kus meisterdada. Kasutavad ruume regulaarselt. 

150-200 

2 Täiskasvanud, kes soovivad ise meisterdada ning vajavad 
juhendamist  puidust esemete valmistamisel. Osalemine 
kursustel ja/või käsitööringis. 

60 

3 Täiskasvanud lapse või lastega. Soovivad valmistada puidust 
esemeid koos. Õpitakse koos käsitööoskusi. 

30 

4 Noorte- ja laste grupid osalevad kursustel ja meisterdamise 
ringis, mis on mõeldud vanusegrupile 7-11, 12-15, 16-18 

30 

5 Täiskasvanud, kellel on vaja mingi ese remontida, parajaks 
lõigata viimistleda. Lepib aja kokku ja tuleb kohale, saab 
juhendust või aidatakse tal see töö ära teha. 

50 

 

 



 

Teavitusplaan  

Teavitamine ja informatsiooni levitamine on kavandatud avaliku meedia, televisiooni, ajalehtede, 

Facebooki, kodulehe kaudu. Samuti anname üritustest ja teemaõhtutest teada plakatitega ning Tartu 

linna kultuuriaknas. 

plaanid aastateks 2021-2024  

Meeste Koja avatud töökodade Kuuride peamised eesmärgid on Eesti meeste heaolu, tervise ja 

suhtluse eest seismine ning käsitööoskuste hoidmine, Men’s Shed põhimõtete propageerimine Eestis 

Men’s Shed kontseptsiooni alusel ehitatud töökodade võrgustiku ülesehitamine. Tegemist on 100% 

sotsiaalse ja ühiskonnale suunatud projektiga. Tegevuse rahastamine tuleb leida kohalike 

omavalitsuste ja/või riigi kaudu. Kõige suurem kulu on ruumide rendikulu, seega mõistlik oleks 

kasutada kasutuseta ruumid Kuuri käivitamiseks ja kui kogukond võtab selle omaks ning on vajadus 

edasi areneda, siis on mõistlik ehitada vastavalt selleks otstarbeks eraldi ehitised ja sisustada ruumid.  

Tartu Kuuri näitel saab rajada teisi samasuguseid töökodasid.  

Järgnevate aastate tegevuskulude katmiseks eelarvelisi vahendeid kavatseme küsida kohalikelt 

omavalitsustelt 50-90%ulatuses. 10-15% näeme hetkel omatulu teenimise võimalust, hetkel toimiva 

vabatahtlikkusel põhineva tegevusmudeli alusel. Omatulu annab võimaluse arendustegevuseks ja 

teenuste kvaliteedi parandamiseks. 

Tegevusplaan järgnevateks aastateks on 2021-2024 on hoida avatud töökoda töös ja leida kasvamise 

käigus sobivaim viis tegevuse korraldamiseks. Astume samme sobiva maatüki välja valimiseks, Tartu 

linnalt rendile võtmiseks, alustame planeerimise ja hoonete projekteerimisega. Otsime rahastuse 

võimalusi üle Eestilise töökodade võrgustiku ülesehitamiseks, hoonete ehitamiseks ja masinatega 

sisustamiseks. 

 

 

Lugupidamisega, 

Valdeko Lukken 

Meeste Koja juhatuse liige 


